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Uaktualniony i ujednolicony tekst programu zostal uchwalony przez Rade Rodzicow w
dniu ............ i przyjety do realizacji przez Rade Pedagogiczna w dniu ...................

w uzgodnieniu z przedstawicielami Samorzadu Uczniowskiego Szkoly Podstawowej nr 3
w Obornikach

Podstawa :
Art. 54 ust. 2 pkt. 1 Ustawy z dnia 07.09.1991 r. o Systemie Oswiaty z p6zn. zmianami

(tekst jed. Dz.U. z 2004r. Nr 256, poz. 2572, Nr 273, poz. 2703, i Nr 281, poz. 2781, z 2005r. Nr
17, 141, Nr 94, poz.788, Nr 122, poz. 1020, nr 131, poz. 1091, Nr 167, p0z.1400, nr 249, poz. 2104,
2 2006r. Nrl144, poz.1043, Nr 208, poz. 1532, Nr 227, poz. 1658; z 2007r. nr 42, poz. 273, nr
80, poz. 542, Nr 115, poz. 791, Nr 120, poz. 818).

Program zgodny z podstawg programowa



SPIS TRESCI

ALY (=] o T PP UPPPPUPPRTN 3
Szkolny system monitorowania i modyfikowania realizacji Programu Wychowawczego ..........ccccceeevvicvvvvennnnnn. 4
GEOWNY CEI WYCNOWANIA. ... .eiiiieieee et e et e e e e e et e e e e e e e e sttt e e e e e e e e s aattaaeeeeeessasssbeseeeaaeesannsssaeeeaaeesnnnes 4
Zadania szkoty jako Srodowiska WYChOWAWCZEZO ........uviiiiiiiiiiiiiiiee et e e e e e s e e e e e e e s eaaaaeeaaaeeas 4
Zadania WYChOWAWCOW KIGS.........ueiiiiiieiiiiiiee e e ettt e e s e e e e e s s sttt e e e e e e e e s sabtaaeeaaeeesannbttaeeeaaeesansstaneeeaaeens 5
LAY/ L] oo LY o] - Loy YOS PPPPPPPRt 5
{210 01V o1 £ 101 PSP UPPPRT PPN 5
Plan dziatan WYChOWAWCZYCN...........uiiiiiiie et e e e e e e e e s st ae e e e e e e e seattaeeeaeeesannnsrnnes 6

(0= 13T {o ] 13T PRSPPI 6

Cele i efekty wychowawcze w poszczegdInych KIasach.........oocuvviiieiii e 6

& 1o F= a1 YAV o 1o 1V 2= 1Y or. PN 8
WZOIZEC 0SODOWY UCZNIA c.ceieeeeeeeeeee e e e e e e e e e e e e e e e e e 10
Ewaluacja programu WYCNOWAWECZEEO .....uuuuuuurrerrrrrerereeereeseeeeeeeseseeesseeeessssessesesessesssesenenennennnnsnssnsssmmmmmssnssssnnnns 11



WSTEP

,,CZEGO WYMAGAMY OD SZKOLY”

MY, UCZNIOWIE

Chcemy:

v
v
v
v

v

by szkota wyposazyta nas w wiedze i kompetencje na wysokim poziomie

by zdobywanie wiedzy bylo dla nas radosciag, a nie stresem

by szkota dobrze przygotowala nas do sprawnego funkcjonowania w $wiecie
dorostych

by byla bezpiecznym i przyjaznym miejscem, w ktorym jest takze miejsce na
rozrywke, by byla tolerancyjna wobec naszych pogladéw i zainteresowan

by wdrazata nas do samowychowania, aby$Smy potrafili jako dorastajacy i dorosli
ludzie ,,stawac si¢” a nie tylko funkcjonowac

MY, NAUCZYCIELE

Chcemy:

v
v
v

AN NN

tworzy¢ szkole bezpieczng, madrg i radosng

przystepnie przekazywacé wiedze

ksztaltowaé umiejetnosci i postawy ucznidw wykorzystujac, naturalng w tym wieku,
aktywnos$¢ dzieci

umozliwi¢ im poznawanie §wiata w jego jednosci 1 ztozonosci

wspomagac ich samodzielno$¢ uczenia si¢

inspirowac ich do wyrazania wlasnych mysli 1 przezy¢

rozbudza¢ ich cickawos$¢ poznawcza oraz motywacje do dalszej edukacji

wskazywaé droge do prawidlowego postepowania i1 funkcjonowania w szkole i
srodowisku

Chcemy tak wychowa¢ naszych uczniow, aby:

ASANENENENEN

znali i lubili siebie

byli wrazliwi na drugiego czlowieka, na sztuke i1 przyrode
radzili sobie ze sobg 1 ze $wiatem

dazyli do wlasnego rozwoju

byli madrzy, samodzielni i odwazni

odrézniali dobro od zla

MY, RODZICE

Chcemy pomaga¢ w tworzeniu przyjaznej szkoty dla naszych dzieci, w ktorej

ANENENEN

zdobywaniu wiedzy nie bedzie towarzyszy¢ strach

zyskaja wiarg w siebie 1 swoje mozliwosci

zdolaja rozpoznac i wyrazi¢ swoja osobowos¢

zdotaja wykorzysta¢ naturalng chtonnos¢, ciekawo$¢ $wiata i inteligencje

3



Chcemy, by w szkole nasze dzieci:

v’ poznaly sposoby zdobywania wiedzy
v’ nauczyly sie uczy¢
v’ oraz ceni¢ wiedze

Chcemy, aby szkota pomogla nam w wychowaniu madrych i dobrych ludzi —
optymistycznych, $miatych, tolerancyjnych, pelnych tworczej energii oraz dobrej woli — czyli
ludzi wolnych.

SZKOLNY SYSTEM MONITOROWANIA | MODYFIKOWANIA REALIZACJI PROGRAMU

WYCHOWAWCZEGO

Na poczatku roku szkolnego powolany zostaje przez Dyrekcje szkoty przewodniczacy
oraz zespot do redagowania 1 analizowania materiatdow edukacyjnych (ankiet, rozmow
sondazowych, dyskusji, wywiadéw itp.) oraz do informowania spofecznosci szkolnej
0 realizacji Programu Wychowawczego szkoly i proponowania zmian w tym programie
na kolejny okres nauki.

Sktad zespotu odnawiany jest na poczatku kazdego nowego roku szkolnego,
a przewodniczacy zespolu przedstawia sprawozdanie: nauczycielom na czerwcowym
plenarnym posiedzeniu rady pedagogicznej, uczniom na apelu pod koniec roku szkolnego,
rodzicom ucznidw - na wrzeSniowym zebraniu w nowym roku szkolnym. Sprawozdanie
ma form¢ informacji i nie podlega formalnemu zatwierdzeniu, natomiast musi zawierac
propozycje dziatah na kolejny rok szkolny i te podlegaja aprobacie adresata sprawozdania.

GLtOWNY CEL WYCHOWANIA

Glownym celem szkoly jest wychowanie mlodego czlowieka zgodnie z przyjetym
systemem warto$ci w ruchu mitosci, madrosci, dyscypliny i szacunku dla innych.
Najwazniejsze cele priorytetowe we wspotczesnym wychowaniu, to:

» pomoc uczniom w uzyskaniu orientacji etycznej i hierarchizowaniu wartosci;
» pomoc w odnajdywaniu swojego miejsca:

v’ w rodzinie,

v’ w grupie kolezenskiej,

v’ spotecznosci szerszej: lokalnej, regionalnej i narodowe;j,
» ksztaltowanie etyki pracy, zwlaszcza rzetelnosci i uczciwoscei.

ZADANIA SZKOtY JAKO SRODOWISKA WYCHOWAWCZEGO

» Opieka wychowawcow nad fizycznym i psychicznym rozwojem wychowankow.
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Wychowanie zgodne z przyjetym systemem warto$ci w duchu milosci, madrosci,
dyscypliny i szacunku.

Przygotowanie wychowanka do pelnienia rol spotecznych oraz odpowiedzialnosci
za srodowisko.

Skoordynowanie oddziatywan wychowawczych domu, szkoly 1 s$rodowiska
rowiesniczego.

Usamorzadowienie uczniow 1 stworzenie im dogodnych warunkow do pracy
samorzadzie uczniowskim.

ZADANIA WYCHOWAWCOW KLAS

>

Kreowanie sytuacji, w ktoérych uczen aktywnie pracuje nad poznaniem samego
siebie.

Ksztattowanie umiejetnosci wspotistnienia 1 wspdtdziatania w grupie spoleczne;.
Zaszczepienie sposobow reagowania w codziennych i specyficznych sytuacjach
W oparciu o spdjny system wartosci uniwersalnych.

Swiadome dzialanie majace na celu wykreowanie wzorca osobowego ucznia Szkoty
Podstawowej nr 3 w Obornikach

METODY PRACY

gry i zabawy,

dyskusje na forum grupy,

scenki rodzajowe,

tworczo$¢ plastyczna, techniczna 1 artystyczna dzieci,
pogadanki,

gry dramatyczne,

treningi umiejetnosci,

projektowanie dokumentow,

symulacje,

warsztaty poznawczo-doskonalace,

wycieczki tematyczne, turystyczno-krajoznawcze,
biwaki,

udziat w projektach szkolnych.

VVVYVYYVYVYVYYVYVVYYVY

FORMY PRACY

» praca zbiorowa,
» praca w grupach,



» praca indywidualna.
PLAN DZIAtAN WYCHOWAWCZYCH

CELE OGOLNE

» Wspomaganie wszechstronnego i harmonijnego rozwoju ucznia.

» Przygotowanie ucznia do funkcjonowania w grupie szkolnej i efektywnego w niej
dzialania.

» Umacnianie wiary dziecka we wlasne sity i zdolnosci osiggania wartosciowych
i trudnych celow.

» Przygotowanie do zycia w ustawicznie zmieniajacym si¢ Swiecie.

» Rozbudzenie i rozwijanie wrazliwos$ci estetycznej i moralnej dziecka oraz jego
indywidualnych zdolno$ci tworczych.

» Ksztalcenie umiejetnosci empatycznych i otwartosci na innych ludzi.

CELE | EFEKTY WYCHOWAWCZE W POSZCZEGOLNYCH KLASACH

Klasa Cel wychowawczy Efekty dzialan wychowawczych

I -1 Uczen potrafi funkcjonowaé | Uczen:

w nowej grupie i efektywnie [® ma poczucie przynaleznosci do klasy,

w niej dziatac. ®  wspoéldziata w grupie rowiesniczej 1 czuje si¢ odpowiedzialny za
efekty swojej pracy,

®  dostosowuje si¢ do norm i przestrzega je.

Uczen posiada nawyki Uczen:
dobrego Zac.howa,n'a ®  zna i stosuje zwroty grzeczno$ciowe,
| efektywnej wspotpracy, "  postepuje wedtug przyjetych zasad dobrego zachowania,

komunikowania si¢

7 rowiesnikami oraz " szanuje siebie, mlodszych, rowiesnikow i1 dorostych,

dorostymi. Uczen posiada ® zna symbole narodowe, regionalne i wie jak si¢ wobec nich
$wiadomos$¢ przynaleznosci zachowac.

narodowej.

Uczen wykazuje wiar¢ we Uczen:

wlasne mozliwosci i potrafi ®  7zna swoje prawa i obowigzki,

zachowac si¢ w trudnych ®  odréznia dobro od zta i reaguje prawidlowo

sytuacjach w sytuacjach konfliktowych,

®  dostrzega swoje mocne i stabe strony,
®  potrafi zaprezentowac siebie w grupie rowiesniczej i szkolnej,
®  wie do kogo zwrdci¢ si¢ ze swoimi potrzebami

i problemami.




IV -Vi

Uczen rozumie siebie

i dostrzega prawidlowosci
rzadzace §wiatem
zewnetrznym.

Uczen:

ma poczucie swoich korzeni - rodzina, srodowisko, szkota,

ustala, jakie sa jego potrzeby, obowiazki i jakie powinien
podejmowac decyzje,

jest sSwiadomy swoich mocnych i stabych stron,

akceptuje samego siebie i swoje osobiste prawa,

doswiadcza roznych uczuc i potrafi je nazwac,

potrafi nazwac wtasne zachowania,

chce 1 wyraza potrzeby rozszerzenia swoich zainteresowan.

Uczen zna normy i zasady
zycia spotecznego i
wedhug nich postepuje.

Uczen:

jest $wiadomy swojej niepowtarzalnosci, dostrzega i akceptuje
niepowtarzalno$¢ innych,

potrafi tworzy¢ i wzmacnia¢ pozytywne relacje migdzyludzkie,
posiada konkretng wiedz¢ o tym jak radzi¢ sobie z trudno$ciami
w kontaktach migdzyludzkich,

podejmuje proby konstruktywnego rozwigzywania problemow
i konfliktow,

posiada umiejetnos¢ dobrego komunikowania sie:

potrafi wyraza¢ swoje opinie i1 sady, nie naruszajac

godnosci drugiej osoby,

przyjmuje postawy asertywne.

Uczen ma poczucie whasnej
wartosci, dazy do okreslenia
swojej tozsamosci.

Uczen:

rozumie znaczenie ,hierarchii warto$ci”,

dostrzega warto$¢ zycia i przyjmuje je jako fundament wszystkich
innych wartosci,

stara si¢ poznac i zrozumie¢ hierarchi¢ wartosci innych ludzi,
potrafi doceni¢ wartosci przyrody i rzeczy nas otaczajacych,
probuje odkrywac sens i cel wlasnego zycia,

®  wzbogaca swoja osobowos¢ szukajac zyciowej pasji,

ma poczucie wilasnej godnosci 1 szanuje godnos¢ drugiego
czlowieka,

potrafi dostrzega¢ wokot siebie innych ludzi, ceni przyjazn i
mito$¢,

jest $wiadomy odpowiedzialnoéci za stowo; stara si¢, aby jego
stowa nie rozmijaty si¢ z czynami,

stara si¢ efektywnie i madrze wykorzystywacé czas,

wzbogaca swoja wiedze na temat kultury, obyczajow oraz sytuacji
spoteczno-politycznej w innych krajach europejskich.




ZADANIA WYCHOWAWCZE

KLASY | =11
; , Lo Osoba
Lp. Zadania Sposéb realizacji odpowiedzialna

1. Organizowanie zaje¢ Gry i zabawy integracyjne Wychowawca
integrujacych zespot Imprezy klasowe, wycieczki. Pedagog
klasowy Uroczystosci klasowe i szkolne (np. Dyrekcja

Slubowanie klas pierwszych, andrzejki,
choinka noworoczna itp.).
Zajecia dydaktyczno-wychowawcze
prowadzone metodami aktywizujacymi.

2. Opracowanie Kontrakt klasowy ,,Regutly zycia w klasie” / Wychowawca

obowiazujacych w Klasie, »Regulamin klasy”. Nauczyciele
w szkole i poza szkotg Czynny udziat w imprezach kulturalnych
norm i regut zachowania organizowanych w szkole i poza szkota.

Wewnatrzszkolne zasady oceniania

zachowania uczniow.

3. Uczenie nawykow Pogadanki, dyskusje z dzie¢mi. Wychowawca
dobrego Zabawy integracyjne. Nauczyciele
zachowaniai Inscenizacje przygotowane przez uczniow Pedagog
porozumiewania obrazujace wtasciwe zachowanie w réznych
si¢ z ludzmi sytuacjach.

Przyktady pozytywnych wzorcow literackich.
Gazetki tematyczne.

4. Tworzenie i Udzial w waznych uroczystoéciach, apelach. | Wychowawca
kultywowanie Spotkania z ciekawymi ludzmi. Nauczyciele
tradycji szkoty, Zapoznanie z legendami zwiazanymi z naszym | DYrekcja
m|§5ta: regionu I miastem, regionem i panstwem.
panstwa. Uczestnictwo w akcjach ekologicznych na

terenie naszego miasta.

5. Organizowanie sytuacji Tworzenie klasowych tablic pochwat Wychowawca
sprzyjajacych »Kazdego mozna za co$ pochwali¢”. Nauczyciele
podnoszeniu wiary Udzial w zajeciach pozalekeyjnych. Opiekun SU
we wiasne Udziat w konkursach klasowych, szkolnych i
mozliwosci.

pozaszkolnych.




6. Organizowanie zaje¢ . Pogadanki z wychowawca. Wychowawca
Wska;ujqcych drogi | = Zajgcia z pedagogiem szkolnym. Pedagog
rozwigzywania . Spotkania z policjantem. Dyrekcja
problemow " Spotkania z psychologiem.

KLASY IV - VI
. Osoba
Zadania Sposob realizacji

odpowiedzialna

1. Rozpoznawanie i

o ®  Godziny wychowawcze, zajecia lekcyjne i pozalekcyjne.| Wychowawca
Wyrarza?me Wi.a?snych Spotkania z lekarzem i pielegniarka. Pogadanki. Pedagog
uczuc 1 emocjl. "  Projekcje filmow. Nauczy_ciele

"  Analiza utworow literackich i spektakli teatralnych. Dyrekeja

2. Prz’ygotowar.ne.: d.o pelnienia |, Uroczysto$ci klasowe i szkolne z udzialem Wychowawca
rol w rodzinie i rodzicow. Nauczyciele
spoteczenstwie. " Festyn szkolny.

= Godziny wychowawcze.

= Lekcje przedmiotowe,

®  Zajecia migedzyprzedmiotowe.

"  Wychowanie do zycia w rodzinie - zajecia za zgoda
rodzicow.

3 Orgamz.owame sytuacji =  Tworzenie klasowych tablic pochwat ,,Kazdego mozna | Wychowawca
sprzy]a]a}cyfch . za co$ pochwali¢” oraz ,,Zeszytow pochwat”. Nauczyciele
podnoszenlu.WIar){ WE la  Udziatw zajeciach pozalekcyjnych. udziat w Pedagog
whasne mozliwosci. konkursach klasowych, szkolnych i pozaszkolnych Opiekun SU

"  Angazowanie uczniow do pracy w samorzadzie
klasowym i szkolnym.

4. Opracowanie ®  Zapoznanie z prawami i obowigzkami uczniow, Wychowawca
obowigzujacych w klasie, [w  Zapoznanie z regulaminem Samorzadu Uczniowskiego, | Nauczyciele
w szkole i poza szkota ~ |®  Zapoznanie ze Statutem Szkoty.
norm i regut zachowania. = Opracowanie i realizacja kontraktu klasowego

,.Reguly zycia w klasie” oraz ,,Regulaminu klasy”.

5. Zagospodarowanie czasu |, Aktywny udziat uczniow w Kotach zainteresowan Wychowawca

wolnego. = Wspolpraca z ZHP, OOK, OCS Nauczyciele
- Dyrekcja

Organizowanie zaje¢ w czasie ferii np. Potkolonia
ptywacka

Organizowanie obozow sportowych i kolonii letnich i
zimowych (w przypadku zebrania odpowiedniej liczby
uczestnikow).

Organizowanie Rajdu Mickiewiczowskiego i udziat w
rajdach organizowanych przez podmioty zewnetrzne,
Organizowanie konkurséow szkolnych,

Udziat uczniéw w konkursach pozaszkolnych,
Przekazywanie informacji uczniom i rodzicom o
konkursach zewnetrznych pozaszkolnych (jezeli szkota
takie informacje bedzie posiadala).




Wspétpraca z Klubami sportowymi dzialajacymi na
terenie Gminy Oborniki,

Rozwijanie wspoltpracy z Polskim Komitetem
Olimpijskim

Rozwijanie dziatalno$ci Szkolnego Klubu Olimpijczyka

6. Przekazanie wiedzy na
temat troski o wlasne
zdrowie.

Pogadanki, prelekcje na lekcjach wychowawczych, w
tym zajecia poswigcone problematyce bezpiecznego
korzystania z Internetu.

Spotkania z pielggniarka, lekarzem. Omawianie
stosownej literatury.

Spotkania z psychologiem, pedagogiem i
specjalistami poradni psych.-pedagogicznej
Tematyka lekcji wychowania fizycznego

Tematyka treningdéw sportowych ptywackich i pitki
recznej

Z€]

Wychowawtca
Pedagog
Dyrekcja

rol spotecznych oraz
odpowiedzialnosci za
srodowisko.

7. Przygotowanie do pehienia |,

Aktywna praca w Samorzadzie Uczniowskim.

Reprezentowanie szkoty podczas uroczystosci
patriotyczno-religijnych na terenie miasta.

Udziat w akcjach ,,Sprzatanie Swiata”. Wspétpraca
Nadlesnictwem Oborniki.

Udziat konkursach szkolnych i pozaszkolnych.
Udziat w zajeciach i projektach ekologicznych
Zorganizowania spotkania dla uczniow klas VI z
przedstawicielami wtadz Gminy i powiatu.

Opiekun SU
Wychowawca
Nauczyciele
Dyrekcja

8. Ksztaltowanie warto$ci
etycznych ucznidow.

Prelekcje i pogadanki i warsztaty na temat tolerancji.
Inscenizacja, drama.

Rekolekcje szkolne.

Lekcje jezyka polskiego, ukazujace - wzorce osobowe w
literaturze 1 w $wiecie wspolczesnym.

Udziat w akcjach charytatywnych.

Odwiedzanie chorych kolezanek i kolegow.
Wolontariat (pomoc osobom starszym, chorym,
pomoc uczniom majacym klopoty w nauce).

W miare mozliwosci uczestniczenie w zyciu
kulturalnym spoteczenstwa (wartosciowe filmy, sztuka
teatralna, wystawy, muzea).

Dziatalnos¢ Szkolnego Kota Caritas,

Zaangazowanie uczniéw w dziatalno$¢ wolontariatu.

Wychowawca
Nauczyciele religii
i innych
przedmiotow
Caritas

Dyrekcja

9. Integrowanie rodzicow i
angazowanie ich do
pracy na rzecz Klasy,
szkoty.

Aktywna praca rodzicow w Radzie Rodzicow szkoty,
Zaangazowanie rodzicow w zycie klasy (wspolne
wycieczki, imprezy klasowe i inne)

Lekcje otwarte z udziatem rodzicow.

Spotkania indywidualne rodzicow z wychowawca

Wychowawca
Pedagog
Dyrekcja

WZORZEC OSOBOWY UCZNIA

» Sumiennie i systematycznie wypetnia obowigzki szkolne,
» Pilnie przygotowuje si¢ do zajg¢ oraz aktywnie w nich uczestniczy.
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Jest wzorem w przestrzeganiu norm 1 zasad obowigzujacych w szkole
I W spoleczenstwie.

Systematycznie i punktualnie uczgszcza na zajgcia szkolne.

Nie opuszcza zaje¢ lekcyjnych bez usprawiedliwienia, nie spoznia sie.

Wyrédznia si¢ wysoka kulturg osobista, kulturg jezyka, z szacunkiem odnosi si¢ do
wszystkich 0sob w kazdej sytuacji szkolne;j.

Chetnie pomaga innym, jest kolezenski, zyczliwy, uprzejmy i prawdomowny.
Rozwija swoje zdoInosci i zainteresowania, bierze udzial w konkursach, olimpiadach,
imprezach sportowych i artystycznych.

Nie przejawia agresji stownej ani fizycznej w stosunku do innych osob.

Wywiera pozytywny wplyw na srodowisko rowiesnicze.

Wykazuje si¢ empatig i wrazliwos$cig na innych, pomaga, wspiera, nie koncentruje si¢
wylgcznie na sobie.

Stréj, wyglad, kultura jest wzorem do nasladowania.

Promuje zdrowy styl zycia.

Przeciwstawia si¢ przejawom agresji, przemocy i wulgarnosci.

EWALUACJA PROGRAMU WYCHOWAWCZEGO

1. Warto$ci wychowawcze realizowane sa poprzez zasady, ktore kazdy wychowawca
realizuje poprzez konkretne zadania do zrealizowania przez uczniow swojej klasy
w ciggu catego roku szkolnego.

2. Na koncu roku szkolnego wychowawcy sktadajag sprawozdania z efektéw pracy
wychowawczej.

3. Techniki i narzedzia, ktoérymi postuguja si¢ wychowawcy do zbadania, w jakim
zakresie warto$ci zostaty wdrozone w zycie w klasach | — VI:

a) ankiety na temat praw i obowigzkow ucznia,
b) obserwacje zachowania dzieci i relacji miedzy nimi,
C) rozmowy z rodzicami na temat skutecznosci realizacji zadan wychowawczych,

4. Obserwowane przez dyrektora i wicedyrektora lekcje wychowawcze, uroczysto$ci
klasowe i szkolne — ocena stopnia realizacji zapisoOw zawartych w programie
wychowawczym.

5. Mocne i slabe strony realizacji zadan wychowawczych w klasach | — VI zostang
zebrane i przedstawione przez Zespot Wychowawczy na podsumowujacej pracg radzie
pedagogicznej i zebraniu Rady Rodzicow.

6. Wnioski do dalszej pracy zostang uwzglednione w planie nadzoru pedagogicznego na
kolejny rok szkolny.

VVV VYVV VV VVV VY
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Sposrod zasad wspdtpracy z Rodzicami istotng role odgrywa wtasciwy obieg informacji,
od ktérego zalezy interwencja odpowiedniego organu szkoty w ztoZzonych problemach
uczniow.

Program Wychowawczy ,,Odkrywamy siebie” realizowany w roku szkolnym 2016/2017
w Szkole Podstawowej nr 3 im. Adama Mickiewicza w Obornikach jest otwarty i jest

modyfikowany w trakcie realizacji.

Program ten ulega okresowej ewaluacji oraz monitorowaniu.

Rada Rodzicow Dyrektor Szkoty
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